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I] СООТВеТоТВии с Положением о шкоJlьных спортивных клубах деятельность ШСК
организуется по следующим направленностям:

. Физкультурно-спортивная;

. Спортивно-техническая;

. Воgнно-патриотическая.

I]ель деятельности: развитие мотивации личности к физическому развитию.
Приоритетные задачи ШСIt:

, Пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей
физической культуры и спорта;

, Формирование у детей ранней мотивации и устойчивого интереса к укреплению
здоровья, физическому и спортивному совершенствованию;

, Вовлечение занимающихся в систематические занятия физической культурой и
спортом;,

, Совершенствование организации различных с|tорм физкультурно-оздоровительной
и спортивно-массовой работы с детьми и подростками;

, Воспитание у обучающихся чувства гордости за свое образовательное учреждение,
развитие культуры и традиций болельщиков спортивных команд;.

!еятельность Шск представлена следующими разделами:

1 .Работа по профилактике правонарушений

J\l Мероприятия по профилатtтике
правонарушенрtй и асоциального
поведения несовершеннолетI.Iих

Сроки
проведеI{ия

ответственный

1 Инструктаж по правилам пове/{ения
и технике безопасности

Сснтябрь,
апрель

llедагоги

2. Лекции, беседы по плану ВР По плану
мероприятий

Зам.директора по
вр

2. Организационно- массовая.
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Направление

деятельности
Содержаrтие леятелыIостI4 ответственные

Организационная рабоr,а

Выбор лидеров
шск

Подбор состава ШСК заместитель
директора по ВР,

руководитель
шск

Планирование и
организация

деятельности ШСК

Составление и утверждение
плаЕов работы ШСК (план

работы, спортивно-массовых
мероприятий); Составление

расписания работы ШСК (общее
расписание, индивидуальное

расписание педагогов и
специалистов ШСК)

Август-
сентябрь

заместитель
директора по ВР,

руководитель
шск

Работа с ученическими
коллективами школы

Руководите.ltь
шск

Методи.lеская деятельность

Разработка,
согласование

программ
дополнительного

образования

физкультурно_
спортивной

направленности

*аналLIз I4меIощихся пlэогlэамм ЩО;
- выявление круга интересов
уLIащихся ОУ; -разработка
программ !О.

заместрtте:lь
директора по ВР,

руItоводи,гсllь,
педагоги ШСК

Август-
сентябрь

Участие в
коIIкурсах разного
уровня - районных,

региоIIальных,
(lедеральных

- поиск интересIIых вариантов
конкурсной леятельности; -
подготовItа к соревнованиям,
состяза}Iиrlм ; - FIеIlосрелствсI IHoc

участие в соревноl]аниях; -
подвслснис и,гогов.

В течении

учебного
года llo
tIлаIrу и

годовому
плану ОО

заместитель
директора по ВР,

руководиl]ель,
педагогLl I]ICK

Связь с
социальными
партнерами

У.rастие в спортивных
соревнованиях района и города

заместите-lть

директора по ВР,
руководитель,
педагоги ШСК

связь со школами
района

- обмен информацией с другими
ОО, работающими в рамках
ф изкультурно -спортивной
направлеI{ности;

- проведение совместных
мероприятий,

В течение

учебного
года

Руководитель
шск

Осуществление
коLrтроля над
работой lШСК

Проверка документации,
кон,гроль выполнсния плана

мероприятий ШСК

В те.lение

учебного
года

заместитель
директора по ВР

Срок
исполнен14я

Август-
сентябрь

Создание Совета
шск

Сентябрь

В t,с.lеt-tие

учебного
года



Контроль ведения
отчетной

докум9нтации
специалистами,

работающими в
шск

- проверка планов специалистов; -
проверка ведения журналов
педагогами До,

В течение

учебного
гOда по
]lлану

контроля

Руководl.ттель
шск

Проведение
спортивных
праздников,

спортивньж акций,
смотров

* подготовка спортивномассовых
мероприятиli (разработка
сценариев и IIлана полготовки); -
обеспечение участия учащихся в
спортивномассовых
мероприя,гиях - провеления
мероприятия.

В течение

учебного
года

Руковоли,t,с_lt ь

U]СК, педагоги

до шск


